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100.15.10
EL GOBERNADOR DE CASANARE,

En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas en el articulo 298, el numeral
2 del articulo 305, 334 de la Constitucion Politica, el articulo 119 de la Ley 2022 de 2022, la
Ley 1955 de 2019, Ley 2069 de 2020, las emanadas del articulo 2 transitorio del Decreto
2212 de 2023 y demas disposiciones concordantes y

CONSIDERANDO

Que el articulo 298.de la Constitucion Politica establece que “los departamentos tienen
autonomia para la administracion y promocion del desarrollo econémico y social dentro de su
territorio en los términos establecidos en la constitucion”.

Que el articulo 305 Numeral 2 de la Constitucion Politica- de Colombia establece como
atribuciones del Gobernador “dirigir y coordinar la accion administrativa del departamento y
actuar en su nombre como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio de
conformidad con la constitucion y sus leyes”.

Que el articulo 334.de la Constitucion Politica de Colombia establece que el Estado debe
promover la productividad, competitividad y desarrollo arménico de las regiones.

Que el articulo 4 de la Ley 1253 de 2008 por la cual se regula la productividad y competitividad
y se dictan otras disposiciones, establece: “corresponde a las entidades territoriales sefialar
los objetivos, metas, prioridades, politicas y estrategias dirigidas a lograr el aumento de la
productividad y mejoramiento de la competitividad en armonia con la Ley de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y la Politica Nacional de Productividad y Competitividad incorporada
al Plan Nacional de Desarrollo”.

Que el articulo 33 de la Ley 1450 de 2011 establecid que las Comisiones Regionales de
Competitividad e Innovacién son la instancia de coordinacién y articulacion al interior de cada
departamento con los principales actores publicos y privados de la region, razén por la cual, el
articulo 172 de la Ley 1955 de 2019 sefala que las distintas instancias regionales,’
departamentales y territoriales de los sistemas que se coordinan en la Comision Nacional de
Competitividad e Innovacién se articularan por medio de las Comisiones Regionales, con el
objetivo de fortalecer la competitividad.

Que el articulo 172 de la Ley 1955 de 2019 cred el Sistema Nacional de Competitividad e
Innovaciéon — SNCI — con el objetivo de fortalecer la competitividad y sefialé que "en el marco
de este sistema y por medio de la Comision Nacional de Competitividad e Innovacion se
articularan los siguientes sistemas: el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SNCTI); el Sistema Nacional de Innovacion Agropecuaria (SNIA); la Comisién Intersectorial
de Propiedad Intelectual (CIPI); el Consejo Nacional de Economia Naranja (CNEN), el Sistema
Nacional Ambiental (SINA) y los deméas sistemas, 6rganos e instancias relacionadas gon
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competitividad, productividad e innovacion, y coordinar la elaboracién, implementacion y
seguimiento de la Agenda Nacional de Competitividad e Innovacion”.

Que en consonancia con las disposiciones del articulo 172, se expidi¢ el decreto 1651 de 2019,
el cual adiciona el titulo 8 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, con el fin de
organizar el Sistema Nacional de Competitividad e Innovacién, asf como reglamentar sus ,
componentes, actores, funcionamiento, articulacion con los demas sistemas y las instancias
territoriales, en aras de fortalecer la competitividad. Asi mismo, definio los lineamientos
minimos para la operacion y sostenibilidad de las Comisiones Regionales de Competitividad e
Innovacion, buscando fortalecer su composicién y modelo de gestion.

Que el articulo 57 de la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento
en Colombia” modifico el articulo 6 de la Ley 1014 de 2006, indicando que “las Redes
Regionales para el Emprendimiento se integraran al Sistema Nacional de Competitividad e
Innovacion -SNCI a través de las Comisiones Regionales de Competitividad e Innovacion y su
objeto sera el de articular las politicas, planes, proyectos y programas de emprendimiento con
las necesidades propias de cada region.” Sefiala también la norma que la creacion de las
Redes Regionales de Emprendimiento sera potestad de cada departamento y debera ser
presentada en el marco de las Comisiones Regionales de Competitividad e Innovacion CRCI
por cualquiera de sus miembros.

Que el articulo 58 de la Ley 2069 de 2020 modificé también el articulo 3 de la Ley 905 de 2004
indicando que debian integrarse al Sistema Nacional de Competitividad e Innovacion, el
Consejo Superior de la Microempresa y el Consejo Superior de la Pequefia y Mediana
empresa, como instancias consultivas del nivel nacional, indicando que el Sistema definiria las
funciones, composicion y funcionamiento de dichos Consejos.

Que mediante la Ley 2294 de 2023 se expidio el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
“‘Colombia potencia mundial de la vida”, estableciendo en su articulo 3 los ejes de
transformacion del Plan, incluyendo el 5° relacionado con la Convergencia Regional,
sefialando que “es el proceso de reduccion de brechas sociales y econdmicas entre hogares
y regiones en el pais, que se logra al garantizar un acceso adecuado a oportunidades, bienes
v servicios. Para garantizar esta convergencia, es necesario fortalecer los vinculos intra e
interregionales, y aumentar la productividad, competitividad e innovacion en los territorios. Asi
mismo, se requiere transformar las instituciones y la gestion de lo puablico, ponienda al
ciudadano en el centro de su accionar y construyendo un relacionamiento estrecho, mediado
por la confianza, entre las comunidades y entre éstas y las instituciones, para responder de
manera acertada a sus necesidades y atender debidamente sus expectativas, a partir de
marcos regulatorios consistentes”.

Que de acuerdo con el mandato del Plan Nacional de Desarrollo, se deben reconocer las
diferencias territoriales y culturales existentes en Colombia planteando transformaciones que
deben surgir desde lo local y expandirse a las regiones para buscar la convergencia de las

demandas y proponer programas que maximicen los recursos disponibles.
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Que el sector Comercio, Industria y Turismo ha trabajado en la formulacion de tres politicas:
la de Reindustrializacién, Internacionalizacion, y Turismo, las cuales buscan aportar al cierre
de brechas de productividad y competitividad, al fortalecimiento de los encadenamientos
productivos, a la sofisticacion y diversificacion de la oferta de productos y servicios, |a
internacionalizacion del aparato productivo y de los territorios, y la democratizacion del turismo
como una fuerza transformadora de paz. Como un tema transversal a estas apuestas esta el
/ impulso a la economia popular, esto es, oficios y ocupaciones mercantiles desarrolladas por
unidades econdémicas de baja escala en cualquier sector, que producen un valor social y
economico relevante para el resto de la economia.

Que por lo anterior resulté necesario modificar el Sistema Nacional de Competitividad e
Innovacion — SNCI — a la luz de los lineamientos de las nuevas politicas, de las directrices
consignadas en las bases y en la Ley del Plan Nacional de Desarrollo y de decisiones tomadas
en sesiones del Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacion. Por
ello se expidio el decreto 2212 de 2023 que adiciona el capitulo 6 al Titulo 1 de la parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, y deroga el Titulo 8 de la parte 1 del Libro 2 del decreto
1081 de 2015, el decreto 1651 de 2019 y los articulos 16 y 17 del Decreto 1517 de 2021.

Que con este nuevo esquema se propende por una definicion de funciones mas concretas de
las instancias tanto en lo nacional como en lo territorial, se propone la incorporaciéon de nuevos
actores dentro de la Comision Nacional y las Comisiones Regionales de los sectores publico,
privado, académico y popular.

Que en la Seccién 5 del Decreto 1074 de 2015, adicionado por el Decreto 2212 de 2023, se
/define la composicién y funcionamiento de las instancias del Sistema Nacional de
Competitividad e Innovacion a nivel territorial.

Que de conformidad con el Paragrafo 3 del articulo 2.2.1.6.5.3. del Decreto Unico
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo 1074 de 2015, adicionado por el
Decreto 2212 de 2023, propone una composicion minima de la CRCI, al respecto sefiala la
norma que teniendo en cuenta el principic de autonomia territorial consagrado en la
/ Constitucion Nacional, los territorios pueden determinar si esta composicién se adecta a sus
necesidades y capacidad institucional o la ajustan en funcion de estos criterios, procurando
que la participacion sea representativa entre los sectores publico, privado, académico y
popular, y gue aporte al didlogo y a la consecucion de acuerdos y materializacion de acciones
en productividad, competitividad e innovacién.

Que el departamento de Casanare, mediante Decreto No. 243 del 2007, cred la Comision
Regional de Competitividad como instancia de articulaciéon entre la Comision Nacional de
Competitividad, las entidades territoriales y la sociedad civil, en temas relacionados con la
productividad y la competitividad del departamento con el fin de promover el desarrollo
econdmico y mejorar el nivel de vida de la poblacién.
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Que en la actualidad el indice de competitividad departamental IDC se encuentra en 4.42 y el
Departamento de Casanare se encuentra en el puesto 19 a nivel nacional.

Que de acuerdo con la Ordenanza No. 008 del 31 de mayo de 2024 gon la cual se aprohg el
Plan de Desarrollo “Oportunidades para Casanare 2024 - 20277, el programa 3502
Productividad y competitividad de las empresas casanarefias se buscaran y apoyaran
estrategias para acelerar el crecimiento econémico del departamento, apoyando a las
empresas en su camino a la formalizacion, desarrollo e innovacion, sostenibilidad,
admisibilidad de mercados y la excelencia operativa para asegurar su éxito en un entorno
empresarial global cada vez mas competitivo. El Programa 2103: Consolidacion productiva del
sector hidrocarburos, esta disefiado para fortalecer la competitividad de la cadena de
produccién de hidrocarburos en el departamento. El programa 3905: Fortalecimiento a la
gobernanza e institucionalidad multinivel del sector de ciencia tecnologia e innovacién, se
orienta hacia la optimizacién de la articulacién institucional, el perfeccionamiento del marco
regulatorio, y el desarrollo de estrategias efectivas para la movilizacion de recursos adicionales
hacia el sector. Este conjunto de acciones tiene como meta primordial la revitalizacién y mejora
de la gobernanza, asi como el fortalecimiento del relacionamiento dentro del sistema nacional
de ciencia, tecnologia e innovacion. El Programa 3906 Fomento a vocaciones y formacion,
generacion, uso Yy apropiacion social de la ciencia tecnologia e innovacion, tiene como
finalidad impulsar el interés y las capacidades de ciencia tecnologia e innovacién dentro de
departamento, abarcando desde la creacién del conocimiento hasta su implementacion y
difusién en la sociedad, este enfoque integral busca no solo cultivar generaciones de
cientificos, tecndlogos e innovadores, sino tambien garantizar que los avances y desarrollos
generados sean accesibles y aplicables a las necesidades locales, contribuyendo asi al
progreso social, ambiental y econémico de la region.

Que las autoridades del departamento de Casanare consideran relevante ofrecer un entorno
/ atractivo y sostenible para que mas empresas se establezcan en |a region y generen nuevas
oportunidades de trabajo y de bienestar social.

. Que el departamento de Casanare cuenta con un Plan Regional de Competitividad, el cual
define elementos estrategicos y metodoldgicos comeo ruta de largo plazo.

Que el departamento de Casanare cuenta con una Agenda Departamental de Competitividad
e Innovacién, la cual prioriza los programas, proyectos e iniciativas estratégicas para ser
gestionados por las Comisiones Regionales de Competitividad e Innovacion.

Que el departamento de Casanare debe articular sus politicas en materia de competitividad y
productividad con las politicas nacionales.

Que se hace necesario derogar los Decretos 0209 del 18 de Agosto de 2020”Por el cual se
modifica la organizacién y funcionamiento de la Comision Regional de Competitividad e
Innovacion — CRCI del departamento de Casanare” y el Decreto 0263 del 12 de Noviembre de
2020 “Por medio del cual se maodifica el Decreto 0209 del 18 de Agosto de 2020% teniendo en
consideracién que el Decreto Nacional 2212 de 2023 introdujo cambios sustanciales en la
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definicion, composicién, funcionamiento y organizacion de las Comisiones Regionales de
Competitividad e Innovacién.
Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1. COMISION REGIONAL DE COMPETITIVIDAD E INNOVACION DE
CASANARE. - CRCI. La Comisiéon Regional de Competitividad e Innovacion de Casanare,
sera la instancia encargada de la coordinacién y articulaciéon de las distintas instancias
departamentales y subregionales que desarrollen acciones dirigidas a fortalecer la
/ competitividad, la productividad y la innovacion en el departamento. LA CRCI es un espacio
para la cooperacién, privada, academica y popular a nivel departamental, orientadas a la
coordinaciéon para la formulacion y actualizacion de la Agenda Departamental de
Competitividad e Innovacién, asi como para la estructuracion de proyectos y la gestién de
recursos para su implementacion.

Las acciones de las CRCI estaran orientadas a mejorar la relacion Nacion — Territorio, a apoyar
la territorializaciéon de politicas publicas en materia de productividad, competitividad e
innovacion, solucionar problemas de coordinacion y articulacion y a implementar la Agenda
Departamental de Competitividad e Innovacién (ADCI). La CRCI de Casanare no tiene
personeria juridica, ni conforma una entidad ni un organismo administrativo dentro de la
estructura de la administracién publica departamental.

ARTICULO 2. PRESIDENCIA DE LA CRCI DE CASANARE En concordancia con el Decreto
2212 de 2023, la presidencia de la CRCI sera rotativa entre los sectores publico, privado,
académico y popular y la vigencia de cada una sera de un afio. La primera presidencia sera
ejercida por el sector publico en cabeza del gobernador de Casanare. ‘

El reglamento de la CRCI incorporara los términos en los cuales los sectores desempefiaran
la presidencia a partir del segundo afio y hacia adelante, y el mecanismo de seleccién de la
persona que para cada sector la ejercera.

ARTICULO 3. COMPOSICION DE LA CRCI DE CASANARE. En concordancia con el articulo
2.1.8.3.2 del Decreto 1081 de 2015, adicionado por el Decreto 2212 de 2023, la CRCI de
Casanare estara conformada por los siguientes miembros:

SECTOR PUBLICO

1. Gobernador del departamento de Casanare.

2. Alcalde del municipio de Yopal.

3. Un alcalde (sa) delegado (a) por cada una de las subregiones o provincias del
departamento.

4. El Director del Departamento Administrativo de Planeacién Departamental.

5. Secretario de Desarrollo Econdmico, Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente
Departamental.
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Secretario de Desarrollo Econdmico del municipio de Yopal.

Director (a) Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Gerente o Director(a) Ejecutivo (a) de la Region Administrativa y de Planificacion RAP.
Director de la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoguia.

© oo

/SECTOR PRIVADO

Un representante de la agencia de promocion regional de inversion Invest in Casanare.
El presidente del Consejo Gremial de Casanare.

El director ejecutivo Seccional Yopal de FEDEARROZ o su delegado.

Gerente Regional FEDEPALMA o su delegado.

El presidente Comité Departamental de Ganaderos o su delegado.

Un representante de la Zona Franca Central Casanare.

Un representante de aglomeraciones productivas, encadenamientos productivos o
iniciativa ciusteres de Ganaderia Sostenible.

8. Un representante del cluster de Soporte Competitivo.

9. Un representante del cluster de Turismo.

10. Un representante del clUster de Gastronomia Consciente.

11. Un representante del cluster de Cacao.

12. Un representante del clister de Cafe.

13. El presidente ejecutivo de la Camara de Comercio de Casanare.

14. Un representante de las cajas de compensacion familiar Comfacasanare.

15. Un (1) representante de la Economia Social y Solidaria.

e Mgl

SECTOR POPULAR

1. Un representante Asociacion de Comerciantes del Parque Comercial La iHerradura
2. Un representante de la Central de Abastos del municipio de Yopal

SECTOR ACADEMIA

1. Un (1) representante de las universidades publicas con sedes regionales en el
departamento.

2. Un (1) representante de las universidades privadas con sedes regionales en el
departamento, cuando apligue.

3. Un representante de las instituciones de formacién para el trabajo y el desarrollo
humano - [TDH.

4. El (La) director(a) regional de AGROSAVIA.

OTRAS INSTANCIAS RELACIONADAS CON PRODUCTIVIDAD,
COMPETITIVIDAD E INNOVACION.

5. Un (1) representante del Consejo Departamental de Ordenamiento Territorial.
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6. Un (1) representante del Consejo Departamental de Ciencia Tecnologia e Innovacion
- CODECTI.

7. Un (1) representante de la Red Regional de Emprendimiento.

8. Un (1) representante de la Mesa de Ciencia Tecnologia e Innovacién del Sector
Agropecuario - MECTIA.

Paragrafo 1. El gobernador y el alcalde del municipio o distrito capital del departamento
podran delegar su participacion en un secretario de su gabinete. Para el resto de los miembros
del Comité Ejecutivo, la participacion sera indelegable.

Paragrafo 2. Los demas representantes de la CRCI de Casanare podran delegar su
participacion en las sesiones de la CRCI. Para el caso de los servidores publicos, la delegacion
requiere el respectivo acto administrativo de delegacién en los términos de la Ley 489 de 1998.
Para los particulares que integran la CRCI, la delegacién debera provenir del miembro titular
y constar por escrito.

Paragrafo 3. La designacion de representantes de los distintos sectores que hacen parte de
la Comisién debera ser dialogada y concertada con ellos. En algunos casos sera necesario

definir un mecanismo de seleccién gue debera incorporarse en el respectivo reglamento de la
CRCI.

Paragrafo 4. Ningun miembro de la CRCI tendra derecho a remuneracion derivada del hecho
de su participacion y actividades en el ambito de la CRCI.

ARTICULO 4. SESIONES DE LA CRCI. La CRCI de Casanare sesionara de manera ordinaria
dos (2) veces al afio, previa convocatoria de la secretaria técnica y de manera extraordinaria,
cuando sea citada por la presidencia de la CRCI.

ARTICULO 5. FUNCIONES DE LA CRCI: Las funciones de la Comision Regional de
Competitividad e Innovacion de Casanare son:

1. Coordinar a las entidades publicas, privadas, populares, académicas e instancias
locales activas para que trabajen por la productividad, competitividad e innovacién del
departamento y promover la realizacion de sesiones conjuntas entre instancias, cuando
asl se estime conveniente. :

2. Orientar la estrategia de socializacion, implementacion y territorializaciéon de las
politicas publicas nacionales relacionadas con productividad, competitividad e
innovacion, garantizando la participacion de los actores econdmicos relevantes del
departamento.

3. Promover la generacion de politicas publicas locales relacionadas con productividad,
competitividad e innovacion en el departamento, articuladas con las del nivel nacional.

4. Promover el desarrollo econdmico local, propiciando la integracion entre los municipios,
las cabeceras, los centros poblados y sus territorios rurales, y el trabajo articulado entre
actores.
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5. Servir de escenario de didlogo para mejorar la relacion Nacion — Territorio y para
brindar alternativas de solucion a los problemas de coordinacion y articulacion
identificadas en el territorio. ‘

6. Promover el dialogo entre sus miembros para la definicion y el trabajo colaborativo
alrededor de las apuestas productivas priorizadas y emergentes del territorio.

7. Orientar la realizacion de andlisis técnicos permanentes de los sectores y apuestas
productivas locales priorizadas.

8. Promover la creacion de las Redes Regionales de Emprendimiento, su conformacion
e integracion, de conformidad con la Agenda Departamental de Competitividad e
Innovacion.

9. Liderar la elaboracion o la actualizacion de la Agenda Departamental de Competitividad
e Innovacién, fomentando la incorporacion de un enfoque subregional.

10. Promover la elaboracién o actualizacion del Plan Regional de Competitividad, cuando
aplique.

11. Servir de escenario para el didlogo y andlisis sobre el desempefio del departamento en
los indicadores sub-nacionales en materia de productividad, competitividad e
innovacion.

12. Promover la articulacion de las necesidades departamentales en materia de
productividad, competitividad e innovacién con la oferta de instrumentos del Gobierno
Nacional, entidades y organizaciones territoriales para estos fines.

13. Definir las metas anuales y el seguimiento a su avance y ejecucion en las materias de
su competencia, las cuales deberan incorporarse al plan anual de trabajo de la CRCI,
elaborado por la secretaria técnica.

14. Presentar informes a la Comisiéon Nacional de Competitividad e Innovacion por medio
del Comité de Territorializacion del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacion.

15. Las demas que se definan en el marco de la Comision Nacional de Competitividad e
Innovacion y el Sistema Nacional de Competitividad e Innovacion.

Paragrafo 1. La CRCI de Casanare debera discutir y aprobar el reglamento interno para su
“funcionamiento dentro de los tres (3) meses siguientes a la expedicion del presente Decreto.
En caso de que no se haya aprobado en este término, la secretaria técnica adoptara un
reglamento hasta que se apruebe uno por parte de la CRCI.

Paragrafo 2. La CRCI de Casanare revisard anualmente la validez y aplicabilidad del
/reglamento para su funcionamiento y realizara los ajustes que considere pertinentes para
~ garantizar la operatividad de la CRCI.

ARTICULO 6. COMITE EJECUTIVO DE LA CRCI DE CASANARE. El Comité Ejecutivo es la
instancia encargada de la planeacion estratégica, toma de decisiones y seguimiento para el
logro de las acciones de la CRCI, entre ellas, la territorializacion de politicas publicas
relacionadas con productividad, competitividad e innovacién; de la gestién a la solucién de
problemas de coordinacion y articulacion identificadas en el territorio y el direccionamiento
para la formulacién y actualizacion de las ADCI, asi como la estructuracion de proyectos y la
gestion de recursos para su implementacion.
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/ARTICULO 7. SESIONES DEL COMITE EJECUTIVO. El Comité Ejecutivo sesionara de
manera ordinaria cuatro (4) veces al afio y de manera extraordinaria, cuando sea citada por la
presidencia de la CRCI.

/ARTICULO 8. COMPOSICION DEL COMITE EJECUTIVO. El Comité Ejecutivo estara
compuesto por:

/A. SECTOR PUBLICO:

1. El gobernador (a) del departamento, o su delegado (a).

2. El alcalde del municipio de Yopal, o su delegado (a).

3. Un alcalde (sa) en representacion de los demas municipios del departamento.
4, Eldirector (a) regional(a) del Servicio Nacional de Aprendizaje.

B. SECTOR PRIVADO

5. El presidente gjecutivo de la Camaras de Comercio de Casanare.
6. Un (1) representante de los gremios economicos.

‘C. SECTOR POPULAR

1. Un representante Asociacion de Comerciantes del Parque Comercial La Herradura
2. Un representante de la Central de Abastos del municipio de Yopal

D. SECTOR ACADEMIA

1. Un (1) representante de las universidades publicas o privadas departamentales o
nacionales con sedes regionales en el departamento.

2. Un (1) representante de las instituciones de formacion e investigacion técnica y
tecnoldgica.

E. OTRAS INSTANCIAS

1. Un (1) representantes del Consejo Departamental de Ciencia, tecnologia e
Innovacion-CODECTI

Paragrafo 1. La Presidencia del Comité Ejecutivo estara a cargo del Gobernador de Casanare

Paragrafo 2. Como en el caso de la Comision Regional, para el Comité Ejecutivo la
designacion de representantes de los distintos sectores debera ser dialogada y concertada
con ellos. Se debe propender por tener una representacion equilibrada de los sectores que
hacen parte. Los representantes del sector publico, privado, académico y popular deberan
elegirse de entre los mismos miembros de la Comisidn, a través de un mecanismo acordado
y definido dentro del reglamento, Al Comité podran invitarse otras entidades publicas y
privadas del orden nacional, departamental y/o municipal cuando se requiera tratar temas de
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su competencia. Ningun miembro del Comité Ejecutivo tendra derecho a remuneracién
derivada del hecho de su participacién y actividades en el ambito de la CRCI.

Paragrafo 3. El Gobernador (a) del Departamento de Casanare y el Alcalde (sa) de Yopal
podran delegar su participacion, mediante acto administrativo de delegacion de conformidad
con la Ley 489 de 1998. Para el resto de los miembros del Comité Ejecutivo, la participacion
sera indelegable.

 Paragrafo 4. El equipo técnico de base que integra la secretaria técnica de la CRCI de
Casanare participara en todas las sesiones del Comité Ejecutivo. Los miembros de la
secretaria técnica participan con voz, pero sin voto.

- Paragrafo 5. El Comité Ejecutivo establecera el reglamento interno para su funcionamiento e
iniciara su implementacion dentro de los tres (3) meses siguientes a la expedicion del presente
Decreto. En caso de que no se haya aprobado en este término, la secretaria técnica adoptara
un reglamento hasta que se apruebe uno por parte del Comité Ejecutivo.

‘I;ARTiCULO 9: FUNCIONES DEL COMITE EJECUTIVO DE LA CRCI DE CASANARE. Dentro
de sus funciones estan:

1. Coordinar el funcionamiento y gestiéon de la CRCI de Casanare.

Coadyuvar en la implementacion de las politicas publicas nacionales relacionadas con
productividad, competitividad e innovacion a nivel departamental y subregional.

3. Coadyuvar en el disefio e implementacion de politicas publicas locales relacionadas con
productividad, competitividad e innovacion a nivel departamental y subregional.

4. Aprobar y hacer seguimiento al plan de trabajo de la CRCI que podra incluir, entre ofros,
los siguientes temas: soluciones a problemas de coordinacion y articulacién; gestidn e
implementacion de la ADCI; gestion para la territorializacion de politicas nacionales;
gestion para la formulacion de politicas publicas locales; gestion para la mejora de
indicadores subnacionales en materia de productividad, competitividad e innovacion.

5. Coordinar y liderar espacios, para promover la solucién de las problematicas de
coordinacion y articulacién nacion- territorio identificadas.

6. Direccionar la formulacién y actualizacion de la ADCI, asi como la estructuracion de
proyectos y la gestion de recursos para su implementacion.

7. Dirigir la formulacién y actualizacion del Plan Regional de Competitividad, donde aplique.

8. Hacer seguimiento a la gestion de las mesas tematicas departamentales y las distintas
instancias locales activas que conforman la CRCI.

9. Apoyar la conformacion y hacer seguimiento a las mesas subregionales de productividad,
competitividad e innovacién.

10. Coordinar y definir los recursos orientados a la sostenibilidad de la CRCI y el mecanismo
de administracion para su funcionamiento.

11. Mantener comunicacién con el Comité de Territorializacién y los Comités Tematicos del
SNCI a través de la secretaria técnica.
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12. Las demas que se definan en el marco de la Comisién Regional de Competitividad e
Innovacion y del Sistema Nacional de Competitividad e Innovacion.

/ARTICULO 10: SECRETARIA TECNICA DE LA CRCI DE CASANARE. La secretaria técnica,
como unidad de apoyo de la CRCI| de Casanare, sera ejercida por la entidad o entidades
definidas por el Comité Ejecutivo con jurisdiccién en el departamento, con minimo un (a)
profesional con dedicacion exclusiva para ejercer esta labor, La Camara de Comercio de Yopal
ejercera la Secretaria Técnica hasta que el Comité Ejecutivo defina lo contrario.

ARTICULO 11: FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA. Las funciones de la secretaria
técnica seran de caracter tactico y de apoyo administrativo, asi:

A. FUNCIONES TACTICAS:

1. Apoyar la coordinacion de la CRCI del Departamento.

2. Formular y apoyar la implementacion del plan de trabajo anual de la CRCI segun los
lineamientos de la CRCI que podra incluir, entre otros, los siguientes temas: soluciones
a problemas de coordinacion y articulacion; gestion e implementacién de la ADCI;
acciones para la territorializacion de politicas nacionales; acciones para la formulacién
de politicas publicas locales; acciones para la mejora de indicadores subnacionales en
materia de productividad, competnhwdad e innovacion.

3. Presentar informes sobre el avance del plan de trabajo anual de |a CRCE de manera

- periodica al Comité Ejecutivo de la CRCl y a la CRCI.

4. Llevar a cabo las acciones que permitan territorializar las politicas publicas nacionales
en materia de productividad, competitividad e innovacién y fomentar la formulacion de
politicas publicas locales en estos mismos temas.

5. Desempefiar las acciones de articulacion e interlocucion con las entidades publicas,
privadas, académicas y populares territoriales en materia de productividad,
competitividad e innovacién y acercarlas a la oferta institucional de las entidades del
Gobierno Nacional, privadas, de cooperacion internacional, entre otras.

6. Convocar los espacios con actores pertinentes nacionales y territoriales para analizar
y aportar soluciones a los problemas de coordinacion y articulacion.

7. Llevar a cabo las acciones pertinentes para apoyar la formulacién y actualizacion de
las ADCI, la estructuracién de proyectos y la gestion de recursos para su
implementacién.

8. Mantener actualizado al Comité Ejecutivo sobre el avance del departamento en los
indicadores subnacionales de productividad, competitividad e innovacién, y en la
gestion y resultados de otras acciones relacionadas con estas tematicas.

9. Participar en el Comité de Territorializacion y en los Comités Tematicos del SNCI,
teniendo en cuenta el direccionamiento del Comité Ejecutivo de la CRCI.

B. FUNCIONES ADMINISTRATIVAS:
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1. Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias de todas las instancias de las
CRCI.

2. Preparar la informacién requerida para el correcto funcionamiento de la CRCI y su
Comité Técnico.

3. Diligenciar y custodiar las actas de cada sesion de las instancias de las CRCl y la
memoria institucional.

4. Divulgar los documentos y decisiones de las instancias de las CRCI.

5. Apoyar la construccion de los reglamentos de la CRCI y sus instancias.

6. Verificar, de acuerdo con el reglamento de las CRCI, la representacion de los
miembros que la componen, y mantener actualizada la informacion de los actores
e instancias que integran la CRCI.

7. Presentar un informe semestral de gestion al Comité Ejecutivo de la CRCI, al
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, al Comité de Territorializacion del
SNCI y a las instancias que se requieran.

ARTICULO 12. MESAS TEMATICAS DE LA CRCI DE CASANARE. E| Comité Ejecutivo de
la CRCI de Casanare podra crear mesas tematicas conformadas por delegados de sus
miembros u otras instancias que estén relacionadas con los sistemas, subsistemas e
instancias de productividad, competitividad e innovacion del departamento. Estas mesas
coordinaran y articularan acciones para mejorar el desempefio de los sectores: y apuestas
productivas priorizados, apoyar la implementacion de las Agendas Departamentales de
Competitividad e Innovaciéon, y/o dar solucion a fallas de coordinacion institucional
identificadas en el territorio, procurando el mejoramiento en la relacién Nacion-Territorio.

ARTICULO 13. MESAS SUBREGIONALES DE LA CRCI DE CASANARE. Son mesas
creadas por el Comité Ejecutivo para descentralizar la labor de la CRCI en subregiones o
provincias de los departamentos y estaran conformadas por actores publicos, privados,
populares y academicos, y otras instancias relacionadas con productividad, competitividad e
innovacion.

“CAPITULO 2. SOSTENIBILIDAD DE LA CRCI DE CASANARE

/ARTICULO 14: SOSTENIBILIDAD DE LA CRCI DE CASANARE. Con el fin de garantizar la
sostenibilidad de la CRCI de Casanare, las entidades que hacen parte de la Comision
acordaran un pacto de aportes de talento humano, recursos financieros, administrativos y
logisticos. Este pacto de sostenibilidad debera ser acordado, revisado y renovado anualmente.
El Comité Ejecutivo definira con los aportantes el mecanismo mas idéneo para la
administracion de dichos recursos.

/CAPiTULO 3. REGLAS DE CONVOCATORIA A SESIONES
Y DE TOMA DE DECISIONES

/ARTICULO 15: REQUISITOS DE LAS CONVOCATORIAS. La convocatoria a las sesiones
ordinarias y extraordinarias de la CRCI| de Casanare y del comité ejecutivo las realizara la
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secretaria técnica, por regla general, mediante correo electrénico enviado a cada uno de los
"miembros, o excepcionalmente y en su defecto, por escrito, con una antelacion no menor de
siete (7) dias a la fecha de la respectiva reunion ordinaria y minimo, de dos (2) dias a la fecha
de la respectiva reunién extraordinaria. La citacién debera indicar el orden del dia, la fecha, la
hora, y el lugar o medio en el que se desarrollara la reunion. Ademas, debera adjuntar los
documentos requeridos para el desarrollo del orden del dia, si hubiere la necesidad.

/ARTICULO 16: MEDIOS VALIDOS DE PARTICIPACION A REUNIONES. Seran medios
validos de participacion de los miembros de la CRCI de Casanare y del comité ejecutivo en las
respectivas reuniones, el medio presencial v el virtual a traves de cualquier herramienta
tecnoldgica idénea, siempre y cuando se encuentre de conformidad con el reglamente definido
para la operacion de la CRCI, la secretaria técnica dejara la evidencia que permita verificar
hora de inicio y hora final de participacion.

_,ARTiCULO 17: DEFINICION DE QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO. El quérum

" deliberatorio y decisorio.para las sesiones de la CRCI y del comité ejecutivo, lo conformara la
mayoria simple de sus miembros, Para el comité ejecutivo, el quorum decisorio sera la mayoria
simple de quienes participan de la reunién correspondiente, tramite del cual Ia secretaria
técnica dejara la evidencia en las actas de sesiones.

Paragrafo: En el evento en que no se pueda llevar a cabo la sesidn por falta de quérum, sera
convocada nuevamente por la secretaria tecnica para llevarse a cabo dentro de los dos (2) a
cinco (5) dias siguientes a la fecha para la que se encontraba programada la primera sesion,
dependiendo si se trata de sesion ordinaria o extraordinaria, Dicha sesién tendra lugar siempre
que asista un numero plural de miembros, caso en el cual las decisiones se adoptaran con el
voto favorable de la mayoria simple de los asistentes.

;'ARTiCULQ 18: ELABORACION Y APROBACION DE ACTAS DE LAS SESIONES DE CRCI
Y COMITE EJECUTIVO. La secretaria tecnica debe elaborar un acta de las sesiones de CRCI
y de comité ejecutivo donde conste como minimo el lugar, la fecha, la hora de inicio y
terminacion, los asistentes, la clase de reunion, las decisiones que se adopten y el resultado
de cada votacion. El acta debera ser firmada por el presidente y secretario técnico respectivos
y enviada a los integrantes para su revision y aprobacién en la siguiente sesion.

/CAPITULO 4. OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 19: FUNCIONES DE LOS DELEGADOS DE AUTORIDADES Y ENTIDADES DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA. Seran funciones especificas de los servidores publicos
debidamentie delegados por la autoridad o entidad competente, para participar en la CRCI o
en sus instancias internas, las siguientes:

21, Asistir personalmente a todas las reuniones que sean convocadas. En caso de no asistir,
deberan remitir a la secretaria técnica la respectiva justificacién de la inasistencia. De
conformidad con la Ley 489 de 1998, no es posible delegar en otros servidores la funcién
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que ya les ha sido delegada. Sin embargo, el funcionario delegante podra designar
excepcionalmente delegados suplentes.

Participar de manera activa en la construccion de documentos, proyectos y actualizaciones
del Plan Regional de Competitividad y de la Agenda Departamental de Competitividad e
Innovacion.

Elaborar un reporte trimestral, que entregara a quien lo delegd, acerca de los temas
tratados, compromisos adquiridos, compromisos pendientes y avances de la comision.

/ARTICULO 20: FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE CADA SECTOR: Los

representantes del sector privado o popular en la CRCI de Casanare, en su comité ejecutivo o
en las instancias externas que convoque, deberan representar efectivamente los intereses,
necesidades e inquietudes de cada gremio o sector productivo. Para esto deben cumplir con
las siguientes funciones especificas:

i

Asistir personalmente a todas las reuniones que sean convocadas. En caso de no asistir,
deberan remitir a la secretaria técnica la respectiva justificacion de la inasistencia.
Excepcionalmente, podran designar un suplente para garantizar la representatividad.
Participar de manera activa en la construccion de documentos, proyectos y actualizaciones
del Plan Regional de Competitividad y de la Agenda Departamental de Competitividad e
Innovacién.

Elaborar un reporte trimestral a los integrantes de su gremio o sector sobre los temas
tratados, compromisos adquiridos, compromisos pendientes y avances de la comision.

/ ARTICULO 21: VIGENCIA Y DEROGATORIA. — E| presente decreto rige a partir de la fecha

de su expedicion y deroga el Decreto No 0209 del 18 de agosto de 2020, asi como las demas

las disposiciones que le sean co
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